STATUTO
“ASSOCIAZIONE NAUFRAGI”

TITOLO I

Denominazione - sede

ART. 1

E costituita, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana e ai sensi degli artt. 36 e
segg. del Codice civile, una associazione non riconosciuta che assume la denominazione
“ASSOCIAZIONE NAUFRAGI” (successivamente indicata con Associazione).

L’Associazione ha attualmente la sede legale a Bologna (Citta Metropolitana di Bologna), in Via
Achille Grandi 4, Granarolo dell’Emilia (BO) e la sua durata é illimitata.

Qualora se ne ravvisi la necessita, il trasferimento della sede deliberato dall’Assemblea degli
associati non comporta modifica statutaria.

L’Associazione potra istituire, senza limite alcuno, ulteriori sedi, uffici, filiali e simili nell’ambito

territoriale del comune di Bologna o altrove.

TITOLO II

Scopo - Finalita

ART. 2

L’Associazione ha lo scopo di svolgere attivita di utilita sociale a favore di associati come pure di

terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati, ispirandosi a

principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati.

Essa opera senza scopo di lucro e persegue finalita culturali e solidaristiche.

L’Associazione ha lo scopo di promuovere la diffusione culturale su temi sociali nonché i seguenti

ulteriori obiettivi:

— promuovere eventi di divulgazione della cultura del sociale, con particolare riferimento
all’ambito dell’esclusione sociale e dell’'emarginazione;

— costituire un laboratoric permanente per lelaborazione creativa di strategie e politiche
d’inclusione in grado di dialogare fattivamente con i decisori pubblici;

- favorire le condizioni migliori per un lavoro di comunita e partecipazione;

— attivare reti di azione e di rafforzamento reciproco tra privato sociale e istituzioni, sia su scala
cittadina che tra realta italiane ed estere.

Per il raggiungimento di tale scopo, l’Associazione pud, a mero titolo esemplificativo € non

esaustivo:

— stipulare convenzioni e accordi con enti pubblici e privati e coordinare le iniziative da
intraprendere in conformita alle finalita dell’Associazione;

— produrre iniziative editoriali e/o spettacolari;

— fornire consulenza ad altri enti e realta del terzo settore;

— organizzare raccolte di fondi e di beni per iniziative benefiche;

— organizzare eventi e altre iniziative culturali, sociali e ricreative,
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— partecipare a progetti europei con partner che hanno finalita simili;

— svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione necessaria o utile alla
realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

L’esercizio eventuale di attivita commerciale & subordinato all’utilita delle stesse ai fini del miglior

raggiungimento degli scopi per il cui perseguimento 'associazione & stata costituita.

L’Associazione potra aderire, pur dovendo sempre mantenere la pinl completa indipendenza, ad

altri enti privati che perseguano scopi analoghi e comunque qualora cid sia utile al conseguimento

dello scopo istituzionale.

Nel perseguimento degli scopi associativi I’Associazione si avvarra di prestazioni personali,

volontarie e gratuite dei propri associati; non & esclusa la possibilita di avvalersi dell’ausilio di

associati o non associati specialisti nell’attivita che 1’Associazione si prefigge di porre in essere

ovvero di lavoratori dipendenti o autonomi.

TITOLO III

Soci

ART. 3

[1 numero dei soci & illimitato.

Possono acquisire la qualifica di socio le persone giuridiche private o pubbliche che condividano e

si impegnino a realizzare gli scopi dell’Associazione e ne rispettino lo statuto.

Le persone giuridiche private socie devono possedere i seguenti requisiti:

— essere costituite da almeno due anni;

— avere uno statuto non contrario ai principi fondamentali dell’Associazione;

— predisporre un bilancio annuale che rappresenti la situazione economico — patrimoniale in
modo chiaro e redatto secondo le ordinarie regole di ordinata amministrazione.

Le persone giuridiche pubbliche possono aderire esclusivamente in considerazione di particolari

situazioni oggettivamente funzionali allo scopo istituzionale, in numero minoritario e senza

detenere posizioni di direzione.

Ogni ente associato & rappresentato dal proprio rappresentante legale o da un suo delegato previa

comunicazione scritta al Presidente dell’Associazione.

Ogni ente aderente all’Associazione ha diritto ad un voto.

L’Associazione ha una propria autonoma responsabilita gestionale, amministrativa, giuridica e

patrimoniale.

A loro volta gli enti associati mantengono una completa autonomia per lo svolgimento della

propria specifica attivita.

E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo medesimo

e ai diritti che ne derivano.

ART. 4
Gli enti che intendono essere ammessi a far parte dell’Associazione devono presentare domanda

scritta al Consiglio Direttivo allegando copia del proprio statuto aggiornato e della delibera del
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proprio organo amministrativo o dell’Assemblea dei soci che ratifichi la volonta di adesione.

La domanda di ammissione dovra essere presentata dal legale rappresentante pro-tempore del
soggetto che richiede 'adesione e dovra riportare la dichiarazione di accettare e di attenersi allo
Statuto, agli eventuali regolamenti interni e alle deliberazioni degli organi sociali.

E compito del Consiglio Direttivo esaminare ed esprimersi, entro trenta giorni dal ricevimento, in
merito alla domanda di ammissione, verificando che gli aspiranti soci siano in possesso dei
requisiti previsti. LAmmissione si perfeziona con il pagamento della quota periodica associativa.

Il Consiglio Direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi
avranno versato la quota associativa annuale.

Sull'eventuale rigetto della domanda, sempre motivato, l'aspirante socio potrd ricorrere

all'Assemblea alla sua prima convocazione ordinaria.

ART. 5
I soci hanno diritto a:
— partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
— partecipare all'Assemblea con diritto di voto;
— accedere alle cariche associative;
- prendere visione degli atti deliberativi degli organi associativi e della documentazione

amministrativa relativa la gestione dell'Associazione.

ART. 6
I soci sono tenuti a:
— osservare le norme del presente Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni
legittimamente adottate dagli organi associativi;
- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’Associazione,;
- versare la quota associativa annuale entro il mese di maggio;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilitd, al raggiungimento degli scopi statutari
secondo gli indirizzi degli organi direttivi.
La quota associativa dovra essere determinata annualmente per 'anno successivo con delibera del
Consiglio Direttivo € in ogni caso non potra mai essere restituita. La quota associativa annuale &
dovuta per l'anno sociale in corso qualunque sia il momento dell'avvenuta iscrizione da parte di

nuovi soci. Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili e non rivalutabili.

ART. 7

La qualifica di socio si perde:

a) per recesso;

b) per mancato versamento della quota associativa annuale nei tempi previsti;
c) per esclusione;

d) per lo scioglimento dell’ente associato.

Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta al Consiglio direttivo e avra
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efficacia allo scadere dell’anno in corso purché la comunicazione sia stata inoltrata entro e non
oltre il 30 settembre di ciascun anno.
Il mancato pagamento della quota associativa annuale nei tempi previsti comporta 'automatica
decadenza del socio senza necessita di alcuna formalita, salvo specifica annotazione sul libro dei
soci.
L'esclusione sara proposta dal Consiglio direttivo, con parere motivato dettagliatamente, nei
confronti dell’associato che:

a) non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti e delle

deliberazioni adottate dagli organi dell’Associazione;

b) presentila perdita dei requisiti in base ai quali & avvenuta 'ammissione;

c) svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell’Associazione;

d) in qualunque modo, arrechi o possa arrecare gravi danni, anche morali, all’Associazione.
Il parere adottato dal Consiglio, contenente le motivazioni della valutazione, deve essere
comunicateo all'interessato a mezzo lettera raccomandata.
Il Consiglio provvedera a convocare entro 30 giorni ’Assemblea ordinaria degli associati per
sottoporre la proposta di esclusione dell’associato.
Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato anche lassociato coinvolto, si
procedera in contraddittorio con l'interessato a una disamina degli addebiti.
L'esclusione dell’associato diventa operante dalla data dell’Assemblea che deliberi tale
provvedimento. Di tale deliberazione deve essere data comunicazione all'interessato mediante
lettera raccomandata.
Il socio receduto, decaduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative

versate.

ART. 8

I Sostenitori dell’Associazione

Possono partecipare alle attivita dell’Associazione anche persone fisiche e persone giuridiche
private che, pur non intendendo diventare soci, ne condividono le finalita.

Questi soggetti sono registrati dall’Associazione come “Sostenitori dell’Associazione”: hanno
facolta di proporre iniziative condivise al Consiglio direttivo e di esprimere un proprio punto di
vista propositivo nonché un parere consultivo all’Assemblea dei soci.

[ Sostenitori dell’Associazione, pur potendo partecipare in tal modo alle attivita dell’associazione,
non hanno diritto di voto né attivo, né passivo e non sono tenuti a corrispondere la quota
associativa.

Sull’accoglimento delle domande di partecipazione dei “Sostenitori dell’associazione”, decide il

Consiglio direttivo.

ART. 9
Soci onorari
I Soci onoerari sono nominati dal Consiglio Direttivo, su proposta di uno o piu soci, in quanto

soggetti degni di riconoscimenti particolari nell’ambito degli scopi dell’associazione.




I Soci onorari sono esentati dal pagamento di qualsiasi quota associativa; non possono assumere
cariche direttive nell’associazione e possono partecipare alle assemblee con parere consultivo, ma

senza diritto di voto.

TITOLO IV

Organi dell’Associazione

ART. 10

Sono organi dell’Associazione:

a) ’Assemblea degli associati,

b) il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente.

Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito; possono solo essere rimborsate
dall'Associazione le spese effettivamente sostenute per l'attivitd prestata, previa documentazione

ed entro limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio direttivo.

Assemblee

ART. 11

L’assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed é
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

L'Assemblea ¢ composta da tutti i soci in regola con il versamento della quota associativa; il
Consiglio Direttivo provvede all’attuazione delle decisioni da essa assunte.

L'Assemblea ordinaria determina le linee politiche e di indirizzo di tutta l'attivita dell'Associazione
ed inoltre:

a) approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;

b) elegge, previa determinazione del numero per il mandato successivo, i componenti del
Consiglio Direttivo e adotta eventuale azione di revoca di tale organo o dei suoi singoli
componenti;

c) delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal
Consiglio Direttivo;

d) approva gli eventuali regolamenti interni;

e) fissa il tetto dell’lammontare delle singole spese che il Consiglio direttivo pud deliberare in
propria autonomia senza necessita di preventiva delibera assembleare;

f) delibera l'esclusione degli associati dell'Associazione;

g) siesprime sulle reiezioni di domande di ammissione di nuovi associati;

h) delibera l'eventuale trasferimento della sede legale.

L’Assemblea, di norma, € considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
modificazioni dello Statuto e sullo scioglimento dell’Associazione nominando i liquidatori.
L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente, previa delibera del Consiglio Direttivo,
almeno quattro volte l'anno, di cui una seduta entro i quattro mesi successivi alla chiusura
dell’esercizio sociale per 'approvazione del bilancio.

L’assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o ne sia
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fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, da almeno un decimo degli
associati.

In questi ultimi casi la convocazione deve essere effettuata entro venti giorni dalla data della ri-
chiesta.

L'Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute dal Presidente dell’Associazione o, in
sua assenza, dal Vice-Presidente e in assenza di entrambi da altro associato eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante comunicazione scritta diretta a ciascun
associato, da spedirsi, anche per e-mail con comunicazione di effettiva avvenuta ricezione da parte
dell’associato, almeno quindici giorni prima della data fissata per la riunione, contenente 'ordine
del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e l'orario della prima e della eventuale seconda
convocazione che dovra avvenire a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione.

In difetto di convocazione saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o
per delega tutti gli associati.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente almeno
la meta pit uno degli associati.

In seconda convocazione, 1'Assemblea ordinaria é validamente costituita qualunque sia il numero
degli associati aventi diritto di voto intervenuti.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i
componenti del Consiglio direttivo non hanno voto.

La deliberazione riguardante lo scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzione del
patrimonio residuo deve essere assunta con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.
La deliberazione in merito a modifiche statutarie deve essere adottata, in prima convocazione, con
il voto favorevole di almeno la meta pitl uno degli associati.

Nella seconda eventuale convocazione, le modifiche statutarie sono adottate con la partecipazione
di almeno un terzo degli associati e approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

I1 voto & normalmente espresso secondo il principio del voto individuale in forma palese, tranne
che abbia ad oggetto delle persone, il rinnovo delle cariche o che il voto segreto venga richiesto da
almeno un decimo dei partecipanti.

La nomina del Segretario & fatta dal Presidente dell’Assemblea.

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

Segretario.

Consiglio Direttivo

ART. 12

[l Consiglio direttivo, in quanto organo esecutivo dell’Associazione, & lo strumento di attuazione
delle decisioni dell’Assemblea dei soci e coordina la realizzazione delle iniziative dalla stessa
approvate.

I1 Consiglio direttivo ¢ eletto dall’Assemblea dei Soci, tramite elezioni a scrutinio segreto; rimane in

carica fino alla data di naturale scadenza dell’organo: entro tale data deve essere convocata
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I’Assemblea dei Soci per l'elezione dei componenti il nuovo Consiglio Direttivo. Fino alla sua nuova
costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell’amministrazione ordinaria
dell’Associazione, le funzioni saranno svolte dal Consiglio Direttivo uscente in regime di
prorogatio.

E composto da un numero dispari di membri stabilito dall’Assemblea elettiva non inferiore a tre e
non superiore a undici, dura in carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili per non oltre
due mandati pieni consecutivi. Possono fare parte del Consiglio Direttivo esclusivamente i legali
rappresentanti dei Soci oppure i loro mandatari.

Tutti gli incarichi associativi decadono qualora chi 1li ricopre abbia cessato i compiti di
rappresentanza del Socio di riferimento.

I1 Consiglio direttivo, nella prima seduta dopo le votazioni convocata entro 15 giorni dal consigliere
piu anziano, elegge al proprio interno il Presidente e il Vice Presidente.

Nel caso in cui, per dimissioni, impedimenti permanenti o altre cause, come pure in caso di
decadenza dalla carica dovuta ad assenze ingiustificate per almeno tre volte consecutive, uno dei
componenti il Consiglio Direttivo decada dall'incarico, il Consiglio Direttivo pud provvedere,
purché il numero dei componenti in carica sia superiore al minimo statutario, alla sua
sostituzione nominando il primo tra i non eletti in sede di Assemblea per il rinnovo delle cariche
associative, che rimane in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio, con ratifica da parte
dell’Assemblea dei Soci immediatamente successiva.

Nell'impossibilita di attuare tale modalita, oppure nel caso in cui il numero dei componenti del
Consiglio Direttivo in carica diventi inferiore al minimo previsto, il Consiglio non procedera a
nessuna sostituzione e provvedera a sottoporre alla prima Assemblea dei Soci utile ’elezione dei
sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza.

Le dimissioni da componente del Consiglio Direttivo devono essere trasmesse formalmente al
Presidente dell’Associazione; tali dimissioni diventano automaticamente efficaci e definitive a
partire dal quindicesimo giorno successivo alla loro presentazione senza la necessita di adozione
di qualsiasi atto da parte del Consiglio Direttivo.

Se viene meno la maggioranza dei componenti o comungue, se viene meno la maggioranza dei
componenti originariamente eletti a inizio mandato, il Consiglio Direttivo é decaduto e i
componenti rimasti in carica debbono convocare entro 20 giorni I'Assemblea dei Soci perché
provveda alla elezione di un nuovo Consiglio e dovranno astenersi dal compiere atti diversi da
qguelli urgenti e di mera ordinaria amministrazione.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tramite posta elettronica con comunicazione di
effettiva avvenuta ricezione da parte dellinteressato e, qualora tale modalita non fosse possibile, a
mezzo posta ordinaria o fax almeno sette giorni prima della data fissata per la riunione,
comunicando l'ordine del giorno, la data, l'ora e il luogo. In difetto di tale formalita, il Consiglio &
comungue validamente costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.

I1 Consiglio direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda scritta da almeno un terzo dei membri.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice Presidente e in

assenza di entrambi dal membro pit anziano di eta.




I1 Consiglio € regolarmente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi componenti.
Le delibere Consiglio Direttivo sono adottate a maggioranza dei presenti di norma con voto palese.
Nelle elezioni delle cariche associative e nelle delibere che hanno come oggetto delle persone si
adottera il voto segreto, salvo che il Consiglio non deliberi di procedere con voto palese.
Con la presenza di tutti i suoi componenti e per accettazione unanime, il Consiglio Direttivo pué
decidere la trattazione di argomenti non iscritti all’'ordine del giorno.
Alle riunioni del Consiglio Direttivo possono, inoltre, essere invitati dal Presidente professionisti,
consulenti, autorita, personalitd o altri soggetti che ritenga utile fare intervenire.
Di ogni seduta, previa approvazione, é redatto, a cura del Presidente e di chi funge da Segretario,
il verbale che viene conservato agli atti.
I1 Consiglio Direttivo é investito dei pit ampi poteri per la gestione dell’Associazione. Spetta,
pertanto, fra l'altro a titolo esemplificativo, al Consiglio:
a) curare 'esecuzione delle deliberazioni assembleari;
b) predisporre il rendiconto annuale consuntivo;
c) redigere i programmi dell'attivita da svolgere;
d) redigere i progetti per l'impiego degli avanzi di gestione;
e) predisporre gli eventuali regolamenti interni;
f) delegare il Presidente a stipulare gli atti e i contratti inerenti all’attivita sociale;
g) deliberare sulle domande di nuove adesioni;
h) proporre i provvedimenti di esclusione degli associati;
i) nominare il Comitato Esecutivo cui delegare compiti organizzativi per la realizzazione della
vita associativa;
j) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivita in cui si articola
la vita dell’Associazione;
k) deliberare su tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’Associazione
che non siano spettanti all’Assemblea degli associati, ivi compresa la determinazione della
quota associativa annuale e la modalita del suo versamento.

1) vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinamento delle stesse.

Presidente

ART. 13

Il Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I'Assemblea degli associati, stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le
presiede e coordina l'attivitd dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non
eccedenti 'ordinaria amministrazione.

Al Presidente € attribuita la rappresentanza dell'Associazione di fronte a terzi e in giudizio.

In caso di sua assenza o legittimo temporaneo impedimento le sue funzioni spettano al Vice
Presidente.

In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare
entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per l'elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente vigila sull'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in caso d'urgenza,
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ne assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nell'adunanza

immediatamente successiva.

Comitato Esecutivo

ART. 14

Il Comitato Esecutivo provvede alla puntuale e corretta esecuzione dei deliberati del Consiglio
Direttivo riunendosi periodicamente e relazionando delle proprie attivita al Consiglio Direttivo alla
prima seduta successiva.

I1 Comitato Esecutivo viene nominato dal Consiglio Direttivo ed é composto da un rappresentante
di ogni socio. Sono membri di diritto del Comitato Esecutivo il Presidente dell’Associazione e il
Vice Presidente.

La durata dellincarico & vincolata a quella del Consiglio stesso.

TITOLO V

Risorse economiche - Fondo Comune

ART. 15

L’associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle sue

attivita da:

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

c) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di istituzioni o di enti pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini
statutari;

d) contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali;

€) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento
di attivita economiche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali di associati e di terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento;

i) proventi derivanti dal fondo comune;

j) qualsiasi altra entrata compatibile con le finalita sociali dell’Associazione.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,

riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non é mai ripartibile fra i soci

durante la vita dell'associazione né all'atto del suo scioglimento.

E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione, nonché

fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

L’Associazione ha l'obbligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita

istituzionali statutariamente previste.
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Esercizio Sociale

ART. 16

L’esercizio sociale va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e lo sottopone
all'approvazione dell'Assemblea degli associati che deve avvenire entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la

convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.

TITOLO VI

Scioglimento

ART. 17

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto

favorevole di almeno i tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento,

I’eventuale residuo attivo dell’Associazione dovra essere destinato a fini di pubblica utilita oppure

devoluto ad altre organizzazioni che perseguono finalita analoghe a quelle associative.

L’Assemblea nomina uno o piu liquidatori che sostituiscono il consiglio direttivo, determinandone

i poteri. L’attivitd del/i liquidatore/i é preordinata alla devoluzione del fondo comune ai sensi di

quanto sopra previsto, nonché alla definizione di tutti i rapporti patrimoniali € non pendenti.

E esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra i soci del patrimonio residuo. (\J
b

Foro Competente w)

ART. 18

La definizione di qualsiasi controversia, che insorgesse tra i soci o tra questi e qualsiasi organo

dell’Associazione & di competenza del Foro di Bologna. ‘@)

Norma finale
ART. 19
Per quanto non é espressamente contemplato dal presente statuto, valgono, in quanto applicabili,

le norme del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti.
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